


Пояснительная записка 

 
Новое качество образования определяется вызовами времени и 

требованиями современного общества, запросами родителей и потребностями 

обучающихся в сформированности новых ключевых компетенций и навыков. 

Достижение нового качества связано и с тем, что развивается открытое 

дополнительное образование, которое предоставляет обучающимся новые 

возможности выбора образа и пути, а также дальнейшего его проектирования. 

Главный принцип открытого дополнительного образования заключается в 

расширении существующего образовательного пространства для каждого 

обучающегося. 

Дополнительная общеобразовательная программа «Предуниверситарий» 

(далее – Программа) – модульная, реализуемая в сетевой форме совместно с 

Сибирским государственным университетом науки и технологий имени академика 

М.Ф. Решетнева, (далее – СибГУ), базового уровня сложности. Каждый модуль 

представляет собой трек, имеющий одну из направленностей 

(естественнонаучную, социально-педагогическую, техническую):  

- трек «Технологическое предпринимательство» (приложение 1); 

- трек «Химический инжиниринг» (приложение 2); 

- трек «Социальный инжиниринг» (приложение 3); 

-трек «Инженерно-технологическое моделирование и проектирование» 

(приложение 4); 

- трек «Информационные технологии и искусственный интеллект» (приложение5).  

Срок реализации программы: 3 года. Рабочая программа каждого трека 

рассчитана на один год в объеме 144 часов. Обучающиеся имеют возможность в 

течение трех лет освоить по выбору программы нескольких треков.  

Деятельность, реализуемая в рамках Программы, представлена на 

официальном сайте школы https://153krsk.ru/profilnoe-obrazovanie/preduniversitarij 

Программа разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

- Паспортом национального проекта «Образование»;  
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- Приказом Министерства просвещения РФ от 9 ноября 2018 г. № 196 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

 - Письмом Минобрнауки РФ от 11.12.2006 N 06-1844 «О примерных требованиях 

к программам дополнительного образования детей»;  

- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 04.07.2014 

N 41 "Об утверждении СанПиН 2.4.4.3172-14 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации режима работы 

образовательных организаций дополнительного образования детей". 

Новизна 

Сегодня акцент в сфере образования делается на непрерывность и 

мобильность процесса. Непрерывное образование – одна из наиболее значимых 

характеристик образования, а интеграция основного и дополнительного 

образования, развитие проектной и исследовательской деятельности обучающихся, 

реализация системы социальных проб детей, персонификация образования и 

образовательной среды стало одним из основных направлений в деятельности 

школы.  

Реализация Программы, вариативность ее содержания позволяет каждому 

ребенку овладеть навыками и компетенциями, востребованными в современном 

мире, расширить профессиональные горизонты и спроектировать свою 

дальнейшую образовательную траекторию. 

Актуальность 

Ориентиром для создания программы стал федеральный проект «Успех 

каждого ребенка», основная задача которого заключается в формировании 

эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов 

у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и 

направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех 

обучающихся. Успешность реализации данной программы заложена во 

взаимодействии школы и организаций среднего профессионального и высшего 

образования.  

 

 



Педагогическая целесообразность 

Подготовка специалиста нового времени сегодня только начинается. Поэтому 

чрезвычайно важно создать все условия для того, чтобы подрастающее поколение 

россиян осознанно и заинтересованно подходило к вопросу выбора будущей 

профессии, ставя во главу угла и свои интересы, и запросы государства и общества. 

Данная программа помогает в решении следующих актуальных педагогических 

задач, таких как: 
 
- показать место и роль заявленных в программе технологий в структуре 

современных профессий; 
 
- выполнить обучающимся серию различных проб в системах «человек-техника», 

«человек-человек», «человек-знаковая система» для получения представлений о 

своих возможностях и предпочтениях; 

  - реализовать диагностическую функцию, позволяющую наблюдениями, тестами, 

интервьюированием и другими способами определять динамику развития 

индивидуальности и личности; 

- заинтересовать юношей и девушек проектированием жизненных и 

профессиональных планов, особенностями будущей профессии, возможными 

путями достижения высокой профессиональной квалификации. 

В основе Программы – подход, согласно которому, компетентность – это 

способность и стремление человека к осуществлению определённых действий; 

образовательный результат – это полезное устойчивое запланированное 

внутреннее изменение человека. Компетентностный образовательный результат – 

это полезное, устойчивое, запланированное, внутреннее изменение человека, 

выражающееся в формировании у него способности и стремления к совершению 

определенных действий. 

Компетентность «Создание проекта» – способность и стремление 

формулировать (замысливать и описывать) предстоящие действия, которые при 

минимальных вложениях ведут с максимальной вероятностью к желаемым 

изменениям. 

Итоговым отчуждаемым продуктом Программы является индивидуальный 

(групповой) проект. 

Цель: создание образовательной среды для профессионального самоопределения. 



Задачи:  

- сформировать устойчивую мотивацию к профессиональной деятельности в 

инженерно-технических, наукоемких отраслях экономики; 

- сформировать и развить предметные, метапредметные и личностные 

компетенции у обучающихся 8-10 классов; 

- поддержать научно-техническое творчество учащихся, сформировать и развить 

навыки научно-исследовательской деятельности; 

- обеспечить успешную адаптацию к продолжению обучения в ВУЗе и ССУЗе, 

реализовать принцип непрерывности основного общего, среднего общего, 

специального и высшего образования.  

Отличительной особенностью Программы является то, что ее содержание 

максимально приближено к современной реальной жизни. Применяемые 

технологии позволяют каждому ребенку оптимизировать и рационально 

использовать свои интеллектуальные, временные и другие ресурсы. 

 

Возраст обучающихся: 14-17 лет.  

Формы и режим занятий 

Занятия проводятся 2 раза в неделю по 2 академических часа с 

десятиминутным перерывом. В связи с ориентированностью программы на 

разработку индивидуальных (групповых) проектов максимальное количество 

обучающихся в группе не превышает 14 человек. 

При реализации Программы используются образовательные технологии, как 

при прямом взаимодействии обучающихся и педагога, так и при опосредованном 

(на расстоянии) – электронное обучение и дистанционные образовательные 

технологии:  

- проектная технология;  

-технология развития критического мышления;  

- кейс – технология;  

- технология интегрированного обучения; 

- сетевая технология. 

Формы занятий: лекции, решение кейсов, практические занятия, семинары, 

работа над индивидуальным (групповым) проектом, экскурсии, образовательные 

игры. 



Позиции участников Программы: педагог - мастер, тьютор; обучающийся – 

ученик, идущий за мастером, активно познающий новые знания и пробующий себя.  

Способ реализации сетевого взаимодействия включает следующую схему:  

- теоретические занятия проводятся в МАОУ СШ «Комплекс Покровский»; 

- практические занятия – в лабораториях, Учебно-демонстрационном центре 

(Музей СибГУ), Ресурсном центре коллективного пользования "Космические 

аппараты и системы" СибГУ. 

Мониторинг образовательных результатов построен следующим образом:  

- стартовый мониторинг – диагностическая работа, собеседование; 

- промежуточный мониторинг - предзащита проекта; 

- итоговый мониторинг – защита проекта на научно-практических 

конференциях, на чемпионате «Молодые профессионалы» Junior Skills. 

Ожидаемые результаты и способы определения их результативности 

При реализации программ треков создается пространство «территория проб», 

формирующее профессиональные компетенции, а также в рамках Программы 

ведется подготовка команд школьников к всероссийскому чемпионату 

«Молодые профессионалы» Junior Skills, включающий в себя следующие кластеры: 

Кластер профильных soft skills 

В данный кластер попадают те компетенции, которые необходимы для 

управления проектами и своей деятельностью, как базовым предметом 

собственной «профессиональной» деятельности. 

● Разработка проектов. Способность разрабатывать концепции и идеи 

проектов; понимать логику и методологию проектирования; разбираться в 

проектных подходах; осуществлять проектное описание; понимать структуру 

проекта; понимать систему организации человеческого труда в проектах. 

● Привлечение ресурсов. Способность оценивать объём необходимых, 

имеющихся и недостающих ресурсов; искать пути привлечения ресурсов; 

анализировать интересы привлекаемых сторон; способность привлекать различные 

виды ресурсов. 

● Работа с рисками. Способность прогнозировать риски; сценировать риски; 

вырабатывать пути предотвращения рисков; оценивать риски; описывать риски. 
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● Организация проекта.  Способность реализовывать проекты; строить схемы 

распределения ресурсов в проектной команде; учитывать интересы всех субъектов 

проекта; распределять обязанности; мобилизовать ресурсы и команды для 

реализации проектов. 

● Работа в команде.  Способность организовывать и создавать человеческие 

кооперации; способность построить систему разделения и контроля 

труда; способность оценивать человеческий потенциал.  

Кластер личностных компетенций 

В данный кластер попадают те компетенции, которые необходимы для 

управления возникающими ситуациями социального характера. 

● Переговороспособность. Способность вести переговоры с разными 

субъектами деятельности. 

● Лидерство. Способность создать атмосферу высокой продуктивности; 

создать и поддерживать эффективные отношения; взять на себя ответственность за 

достижение целей. 

● Убедительность. Способность оказывать влияние в процессе реализации 

деятельности и при проведении переговоров; строить аргументацию, используя 

данные, факты. 

● Открытость. Способность правильно предоставлять данные о себе; 

способность встраиваться в систему отношений нового коллектива; способность 

адаптировать стиль своего поведения. 

● Креативность. Умение видеть и создавать композиционные элементы 

профессиональном аспекте жизни; способность к абстрактному творчеству. 

● Рефлексивность. Способность делать произвольную остановку 

предшествующего и подлежащего рефлексии действия или размышления; 

способность делать их фиксацию в существенных узлах во внутреннем (как 

правило – вербальном) плане, а также возможность последующего использования 

полученных результатов как для изучения и исследования, так и для организации 

собственной (так и других лиц) деятельности.  

Кластер контекстуальных soft skills 

В данный кластер попадают те компетенции, которые необходимы для 

обеспечения деятельности. Эти  компетенции пронизывают все слои деятельности 



в рамках проектов программы и позволяют поддерживать жизнеобеспечение 

проектов. Другими словами, данные компетенции имеют «сквозной» характер. 

● Стратегическое и тактическое мышление. Способность удерживать аспект 

стратегирования и тактики в работе. 

● Дизайн-мышление. Способность решать инженерные, деловые и прочие 

задачи, основываясь на творческом, а не аналитическом подходе, используя не 

критический анализ, а творческий процесс. 

● Критическое мышление. Способность подвергать критическому анализу 

существующие образцы, эталоны, формы и нормы той или иной 

социальной/производственной ситуации; способность вырабатывать 

альтернативные модели; способность менять свои позиции с учѐтом интересов 

других субъектов деятельности; способности перерабатывать и адаптировать 

критику в адрес собственной деятельности. 

 Кластер Hard skills 

Обучающийся научится: 

● создавать бизнес-проекты; 

● создавать социальные проекты; 

● проектированию, экспериментальной работе, эксплуатации оборудования, 

участию в решении проблем масштабного перехода, управления, оптимизации и 

модернизации промышленных химико-технологических производств, процессов, 

материалов и аппаратов, которые определяют инновационное развитие научно- 

технического прогресса; 

● основным приемам и методам трехмерного компьютерного моделирования; 

создавать 3D-модели различных твердотельных объектов; 

● разрабатывать динамические Web-страницы с использованием языков 

программирования Java Script, PHP. 

После окончания Программы планируется, что обучающийся 

продемонстрирует результаты как минимум в одном из следующих направлений: 

- создание готового, работоспособного веб-приложения; 

- создание работоспособного бизнес-проекта; демонстрация мобильного 

приложения дополненной реальности по реальному запросу; 



- решение существующей проблемы или ограничений в области химической 

инженерии; 

- создание готовой программы для изготовления изделия на 3D-принтере; 

- участие и призовые места во всероссийских чемпионатах. 

Оценка уровня владения компетенциями у обучающихся проводится 

преподавателем в процессе выполнения итогового проекта. 

Текущий контроль освоения программного материала проводится во время 

занятий при помощи опросов и наблюдений за выполнением работы. 

Оценка уровня сформированности данных навыков проходит в форме 

экспертизы при итоговой защите готового проекта (Приложения 6, 8). 

Итоговый контроль освоения образовательной программы осуществляется 

через защиту индивидуального (группового) проекта, исследовательской работы. 

Технология проведения итогового контроля – экспертная оценка с 

привлечением представителей экспертов в данной области. 

Для оценки финальных презентаций результатов работы каждой проектной 

команды в последний день реализации программы объявляется всеобщее 

голосование, которое в свою очередь делится на 2 уровня. 

Первый уровень. Экспертная оценка. В нем принимает участие 

преподавательский состав и представители организаций-партнеров реализации 

Программы. Данный уровень позволяет участникам получить экспертную 

обратную связь относительно представленной работы, а также понять, через 

комментарии экспертов, перспективы развития проекта. Механизмы экспертной 

оценки представлены в приложениях 6-8. 

Второй уровень. Оценка участников. В ней принимают все участники 

Программы. Данный формат «зрительского» голосования позволяет участникам, 

представляющим свой продукт, получить обратную связь от условного 

среднестатистического благополучателя проекта. По своей сути, такой подход, 

моделирует ситуацию использования методик фокус-групп перед анонсированием 

продукта на рынке. 

Итогом реализации Программы является отчуждаемый продукт – 

индивидуальный (групповой) проект. 



На базе учреждения созданы площадки для тиражирования отчуждаемого 

продукта, организуются и проводятся мероприятия в соответствии с утвержденным 

Календарем мероприятий Программы на учебный год. 

Учебно-тематический план 

№ 

п/п 

Название трека Количество часов Форма 

аттестации/ 

контроля 
  Всего   Теория  Практика 

1 Технологическое 

предпринимательство 

144 40 104 Защита проекта 

2 Социальный инжиниринг 144 48 96 Защита проекта 

3 Химический инжиниринг 144 47 97 Защита проекта 

4 Информационные технологии и 

искусственный интеллект 

144 30 114 Защита проекта 

5 Инженерно-технологическое 

моделирование и проектирование 

144 31 13 Защита проекта 

 

Организационно-управленческая модель реализации Программы 

 1. Организовать совещание совместно с организациями партнерами 

(представление Программы, утверждение межучережденческой команды, 

назначение координатора Программы).  

2. Заключить договоры о сетевой форме реализации Программы. 

 3. Издать приказы об утверждении Программы, сроках ее реализации, 

ответственных в образовательных организациях. 

4. Скорректировать учебные планы и расписание в образовательных 

организациях. 

Информационно-методическое и материально-техническое обеспечение 

Материально-технические условия реализации Программы формируются в 

соответствии с Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 

2.4.4.3172-14 

Для реализации Программы по всем представленным направлениям, 

образовательными организациями созданы оптимальные информационно-

методические и материально-технические условия. 

Для освоения треков Программы обучающимся и педагогам предоставлена 

возможность пользоваться ресурсом библиотеки Школы, электронной 

библиотекой СибГУ, которая предоставляет доступ к полнотекстовым материалам 

– результатам научно-исследовательской и учебно-методической деятельности 

https://153krsk.ru/images/17-18/prof-orient/%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9%20%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B0.pdf


университета, оцифрованным изданиям редкого фонда библиотеки и другим 

документам; электронными ресурсами удаленного доступа, электронным 

реферативным журналам, в том числе и в режиме полного удалённого доступа.  

Реализуя программы технической направленности, применяется программное 

обеспечение: офисные программы – пакет MSOffice, графические редакторы – 

векторной и растровой графики, программы КОМПАС-3D, Fusion 360, Polygon, 

Cura, MasterCAM. Для каждого обучающегося организовано индивидуальное 

рабочее место в учебном классе, оборудованное компьютером (системный блок и 

монитор), акустической системой (колонки, наушники, микрофон), выходом в сеть 

Интернет. Проведена локальная сеть. На занятиях активно применяется 

интерактивная доска, для практических работ используется сканер, принтер черно-

белый и цветной. Для развития конструкторских способностей и формирования 

пространственного представления на занятиях необходимо использовать 3D-

принтер и фрезерный станок. 

Занятия по предметам социально-педагогической направленности проходят в 

помещениях, оборудованных для тренинговых и практических занятий, для работы 

в проектных группах используется актовый зал и учебные кабинеты, оснащенные 

компьютером, сканером, принтером, проектором и экраном, флипчартами или 

пробковыми досками. Аудитории укомплектованы «чемоданчиками модератора» 

(ватман, бумага, маркеры, гвоздики канцелярские, ножницы, скотч, 

самоклеющаяся бумага). Для оформления и презентации итогового продукта 

учащиеся и педагоги работают с фотоаппаратами и видеокамерами. 

Реализация программы естественнонаучной направленности осуществляется 

в учебном кабинете аналитической химии и химической лаборатории, 

оборудованных рабочими местами, техническими средствами обучения 

(компьютер, мультимедийная установка, калькуляторы), необходимой мебелью: 

шкафы для реактивов, инструментов и приборов, вытяжным шкафом. На 

практических лабораторных занятиях применяется необходимая аппаратура, 

приборы, инструменты, посуда, вспомогательные материалы (весы аналитические, 

термометр химический, штатив металлический с набором колец и лапок, штатив 

для пробирок, спиртовка, пробирки, реактивы и индикаторы и др.) 
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1. Пояснительная записка  

        Направленность программы естественно-научная. 

        Вид - модифицированная. 

        В условиях рыночной экономики бизнес-планирование является обязательным 

инструментом для всех видов предпринимательства, позволяющим до начала проекта заглянуть 

в возможные результаты его развития и просмотреть возможные варианты завершения проекта. 

Бизнес-план предназначен помочь предпринимателю спланировать систему мероприятий, 

последовательность выполнения которых приведет к выполнению инновационной идеи. Одна из 

основных задач бизнес-плана – создание модели рассматриваемого проекта и проведение анализа 

эффективности его реализации. Правильно построенный бизнес-план позволяет оценить до 

финансовых вложений в него, к каким результатам может привести выполнение проекта, с 

какими случайными факторами может столкнуться проект и к каким последствиям это может 

привести.     
       В век цифровых технологий, когда с помощью компьютера возможно определить прогноз 

сложных процессов, кажется весьма справедливым определить прогноз рассматриваемого 

проекта и в зависимости от полученного прогноза принимать решение о целесообразности его 

реализации. Именно такая задача решается, в конечном счете, в бизнес-плане проекта. Однако, 

для получения правильного ответа необходимо ввести правильные исходные данные и построить 

правильную модель по обработке данных, соответствующую рассматриваемому проекту.  

      Особое значение в предпринимательстве уделяется выявлению и оценке рисков, которые 

приводят к снижению финансовых доходов, потере репутации, а иногда и к банкротству. Умение 

своевременно выявлять ситуации, связанные с рисками, предпринимать меры защиты позволяют 

сохранить бизнес и достигнуть планируемых финансовых результатов.   
       Выполнение проекта предполагает интегрирование знаний и умений из различных сфер 

науки и творческих способностей обучающихся. Образовательная программа носит 

междисциплинарный характер и с помощью проектного обучения объединяет следующие 

направления: математика, обществознание, маркетинг, менеджмент, бухгалтерский учет, налоги 

и налогообложение, финансовое планирование. В процессе обучения обучающиеся 

разрабатывают бизнес-проект, который может быть представлен и защищен на региональных и 

федеральных конкурсах (например, Чемпионат World skills junior).    

       Особенность программы заключается во взаимосвязи занятий различной экономической 

направленности и в разнообразии форм учебной деятельности. Кроме привычных лекционных и 

практических занятий в рамках образовательной программы «Технологическое 

предпринимательство» также проводятся коммуникативные тренинги. Тренинг является новой 

формой работы с обучающимися в традиционной школе. Проведение тренинговых занятий 

нуждается в пространственном и техническом оснащении: аудитория должна быть оснащена 

компьютером с доступом в интернет, проектором, экраном, флипчартом, маркерами, ватманом и 

т.д.  

Цель программы - изучение современных подходов к планированию бизнеса. 

Задачи программы: 

- показать возможности современных средств проектирования экономических бизнес-процессов. 

- развить у школьников творческую активность, научный интерес к экономическим знаниям; 

- сформировать навык самоконтроля и самодисциплины через участие в коммуникативных 

упражнениях; 

- воспитать чувство уважения к мнению другого человека; 

- научить избегать оценочных суждений, заменить их описанием собственных эмоциональных 

состояний; 

- научить участников программы принимать и в конструктивной форме давать одноклассникам 

обратную связь, делиться собственными переживаниями и опасениями; 

- овладеть навыками самопрезентации; 

- овладеть навыками публичного выступления; 

- овладеть основами критического мышления и эффективного группового взаимодействия; 

- сформировать навык отстаивания собственной позиции, при этом, не осуждая (или высмеивая) 

позицию другого. 

 

2. Содержание программы 



 

2.1 Учебно-тематический план  

1 семестр 

№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Количество часов 

Теория Практика Всего 

1 SMART цели или «умные цели» 

Бенчмаркетинг проекта 

Стейкхолдеры проекта 

4 4 8 

2 Организационно-правовая форма 4 4 8 

3 Налоги и налогообложение 3 9 12 

4 Маркетинговые коммуникации 4 8 12 

5 Тренинг «Командообразование»  8 8 

6 Маркетинговое планирование 5 5 10 

7 Устойчивое развитие  4 8 12 

 Итого: 24 46 70 

 

2 семестр 

№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Количество часов 

Теория Практика Всего 

1 Информационные технологии 3 10 13 

2 Финансовое планирование 3 10 13 

3 Ресурсы проекта 3 10 13 

4 Расчет с персоналом по оплате труда 3 8 11 

5 Оценка рисков 4 4 8 

6 Тренинг «Работа на сцене, справа, слева сцены»  4 4 

7 Составление, оформление бизнес-плана  4 4 

8 Защита бизнес- проектов  8 8 

 Итого: 16 58 74 

 

2.2 Содержание учебно-тематического плана  

1 семестр 

 

Тема 1 SMART цели или «умные цели». Бенчмаркетинг проекта. Стейкхолдеры 

проекта 

Знакомство с учебным планом первого года обучения. Знакомство обучающихся друг с 

другом. Коммуникации между преподавателем и обучающимися. 

Как достичь цели? Методы достижения целей. Определение приоритетов. 

Карта управления ожиданиями заинтересованных стейкхолдеров. 

Процесс изучения и оценки товаров, услуг, менеджмента и опыта тех компаний, которые 

являются признанными лидерами в сегменте, области. Это способ изучения любого рыночного 

объекта (товара, услуги, компании, модели, менеджмента) и, прежде всего, своих конкурентов, с 

целью использования их положительного опыта и их достижений в своей собственной работе. 

Результат: Бизнес-идея. 

Тема 2 Организационно-правовая форма 

Понятие организационно-правовой формы предпринимательской деятельности.  

Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности  

Прямое государственное регулирование ОПФ:  

-  установление требований, предъявляемых к предпринимательской деятельности  

-  установление запретов на те или иные проявления при ее осуществлении  

-  применение государством санкций и мер ответственности  

-  создание хозяйствующих субъектов, их реорганизация и ликвидация (например, 

унитарных предприятий) 

Результат: выбор организационно-правовой формы для своей бизнес-идеи. 

Тема 3 Налоги и налогообложение 



Роль налогов в формировании доходов государства. Принципы и методы налогообложения. 

Характеристика основных налогов и сборов РФ. Налоговая политика и налоговое регулирование.  

Результат: Выбор налоговой системы. Умение производить расчеты согласно своей 

бизнес-идеи. Обоснование ОПФ. 

Тема 4 Маркетинговые коммуникации 

Ознакомить обучающихся (маркетологов, менеджеров и организаторов 

предпринимательской деятельности) с историей и содержанием таких элементов маркетинговых 

коммуникаций, как реклама, пабликрилейшнз, личные продажи и стимулирование сбыта, и с 

современными тенденциями в их развитии; на базе полученных знаний сформировать у 

обучающихся основы практических навыков в проведении рекламных и сбытовых кампаний 

предприятия. 

Результат: Умение презентовать свою продукцию/услугу различными способами.  

Знать: 1) элементы системы маркетинговых коммуникаций;   

2)  средства и виды рекламы;   

3)  нормативную базу маркетинговых коммуникаций;   

4)  содержание деятельности рекламных агентств и рекламных отделов предприятий.  

На основании практических занятий обучающиеся должны уметь:  

1) планировать и организовывать рекламные кампании;   

2)  проводить исследования в области рекламы;   

3)  осуществлять оценку эффективности рекламной работы;  

 4)  оформлять документацию и проводить торговые переговоры. 

Тема 5 Тренинг «Командообразование» 

В рамках данного тренинга школьникам предстоит определиться с названием команды, 

распределить функциональные обязанности, договориться о системе принятия решений и 

контроле за их реализацией, осмыслить наиболее выигрышные деловые и личностные качества 

каждого, укрепиться как единая, слаженно работающая команда. 

Тема 6 Маркетинговое планирование 

Школьники определяют и детально описывают целевые группы (приводятся качественные 

характеристики), на которые будет нацелен продукт/услуга компании. Должны быть 

представлены основные характеристики типичного клиента (портрет), причем такие, которые 

включены бизнес-концепцию. 

С использованием методов и инструментов, максимально точно и достоверно оценить 

размер всей целевой группы, на которую нацелен производимые компанией продукт/услуга. 

Методы 4Р, 5W и другие (5 сил Портера.) Также, необходимо оценить размер прогнозируемой 

доли от общей величины целевой группы, которую планирует занять ваша компания в процессе 

своей деятельности. 

Школьники разрабатывают детальный маркетинговый план, который отражает выбранную 

маркетинговую стратегию: определяет цель в области маркетинга, её измеримость, формулирует 

задачи для её достижения, обосновывает применение моделей построения маркетингового цикла, 

определяет и обосновывает применение маркетинговых инструментов (маркетинговых 

коммуникаций). 

При разработке маркетинговой стратегии необходимо показать её практическую 

ориентированность, оценить внешние и внутренние факторы при выборе маркетинговой 

стратегии, продемонстрировать владение различными видами анализа. 

Также очень важно правильно оценить маркетинговый бюджет (рассчитать бюджет 

маркетинговых мероприятий по периодам на 2 года реализации проекта), обосновать выбор 

стратегии ценообразования, описать каналы сбыта продукта или услуги. 

Тема 7 Устойчивое развитие: 

Экологическая безопасность. Описание используемого сырья, его происхождение  

● Утилизация отходов  

● Знание схемы определения точки безубыточности, периода окупаемости проекта 

(моделирование)  

● Социальная стабильность. Влияние проекта на здоровье; доступность продукта (услуги) 

разным слоям населения; интеграция проекта в жизнь местного социума  

● Инновационная составляющая в развитии проекта 



Выполняя данный модуль, школьники подтверждают понимание социальной 

ответственности - как важнейшей составляющей понятия об устойчивом развитии бизнеса. 

Компания исследует возможности применения принципов устойчивого развития в 

деятельности, необходимость кратко-, средне- и долгосрочных целей для устойчивого развития 

бизнеса. В этом контексте необходима разработка и реализация стратегий развития бизнеса с 

разумным подходом к экологическим, социальным и экономическим факторам. Кроме этого, 

необходимо выяснить, является ли предлагаемый продукт или услуга, подходящими с точки 

зрения устойчивости спроса и оценить это критически. Кроме того, будут оцениваться наличие 

всеобъемлющего плана по устойчивому развитию бизнеса, реалистичность, подробное описание 

действий и примеры. 

 

 2 семестр  

 

Тема 1 Информационные технологии 

Информационная технология (ИТ) – это система методов и способов сбора, передачи, 

накопления, обработки, хранения, представления и использования информации. 

Информационные технологии в сфере экономики и управления позволяют переработать 

разрозненные исходные данные в надежную и оперативную информацию для принятия решений 

с целью достижения оптимальных рыночных параметров объекта управления. 

Изучение Microsoft office (Word, excel, power point). 

Результат: учащие производят расчеты в excel и создание презентаций в Power point. 

 

Тема 2 Финансовое планирование 

Семинарские занятия на темы:  

Финансовое планирование, его содержание, принципы и задачи 

            Основные виды, методы и стадии финансового планирования 

            Финансовые ресурсы организации как объект финансового планирования 

            Стратегическое, тактическое и оперативное планирование в организации 

            Теоретические основы бюджетирования: сущность, цели и принципы организации 

            Информационные основы бюджетирования 

 

Тема 3 Ресурсы проекта 

В этом модуле обучающиеся должны провести точные расчеты на период не менее 2 лет, 

доказывающие, что задуманный бизнес будет иметь прибыль. 

Необходимо обосновать и аргументировать способы финансирования вашего проекта на 

стартовом этапе. Важно использовать результаты маркетинговых исследований по проявлению 

целевой группы/целевых групп при определении прогнозных объемов продаж. В этом модуле 

обосновывается, также, ценообразование на продукты и услуги с определением маржинального 

дохода на единицу продаж.  

В рамках данного модуля участники должны: 

● составить бюджет инвестиций; 

● определить и обосновать текущие и будущие источников финансирования проекта 

(кредиты, займы, субсидии, гранты и пр.); 

● обосновать ценообразование (статьи переменных расходов на единицу 

продукции/услуг, маржа, маржинальная доходность); 

● разработать план доходов и расходов – БДР (величины продаж в натуральном 

выражении на основе результатов маркетинговых исследований, доходы, переменные расходы, 

постоянные расходы, включая проценты по кредитам и займам, амортизацию, отчисления во 

внебюджетные фонды, налоги, определен чистый финансовый результат или чистая прибыль); 

● изложить и обосновать стратегию основателей проекта (продажа, развитие проекта, 

привлечение стратегических инвесторов); 

● рассчитать показатели экономической эффективности инвестиций по проекту. 

Расчеты по прибылям и убыткам должны быть реалистичными и правильно 

выполненными. Кроме того, необходимо обратить внимание на практико-ориентированность, с 

одной стороны, и на точные расчеты, с другой стороны.  Школьники должны быть осведомлены 



о том, что комиссия обращает внимание на понимание расчетов стоимости и проверяет, являются 

ли цифры реалистичными. 

 

Тема 4 Расчет с персоналом по оплате труда  
1. Формы и системы оплаты труда 

2. Классификация и учет персонала предприятия, учет использования рабочего времени 

3. Начисление заработной платы 

4. Вычеты из заработной платы. 

Результат: произвести расчет заработной платы относительно своего предприятия. 

 

Тема 5 Оценка рисков проекта 

Основные понятия управления рисками. Определение уровней вероятности 

возникновения рисков и их последствий. Методики идентификации рисков. Организация 

управления рисками. Пример процедуры управления рисками. 

Результат: Оценить уровень рисков своего проекта 

 

Тема 6 Тренинг «Работа на сцене, справа слева сцены» 

Правильная речь: взаимодействие всех артикуляторов = правильное произношение. 

Неправильная дикция - это хорошо! Упражнения на звуки и Буквы, режим «лошади» и «в 

спешке только блох», а ещё затронут разные вопросы, обсудят нашу и вашу дикцию. 

Не обойдутся без упражнений на дыхание и эмоции. 

Результат: 

    1. Научитесь выступать без стресса 

    2. Научитесь выступать в разных форматах: 

    на сцене, на совещаниях, на переговорах 

    3. Научитесь выступать выразительно и интересно 

    4. Научитесь вести блоги и прямые эфиры 

    5. Научитесь управлять голосом 

    6. И главное – Вы полюбите выступать перед публикой! 

 

Тема 7 Составление, оформление бизнес-плана 

Презентация бизнес-идеи должна включать наиболее важные аспекты всех модулей. 

В данном модуле участникам необходимо продемонстрировать жизнеспособеность 

фирмы/проекта, показать предпринятые конкретные шаги по реализации проекта, а также 

достигнутые результаты. 

Готовится, также, презентация в PowerPoint. Оформление слайдов должно 

соответствовать сложившимся правилам оформления деловых презентаций (разумное 

количество шрифтов и размера шрифта, продуктивное использование пространства слайда и др.). 

Слайды презентации должны быть читаемы, комфортны для зрительного восприятия. 

Само представление должно занимать не более 6 минут. Соблюдение временного 

регламента является существенным, так как презентация будет остановлена, если участники 

выйдут за предложенные временные рамки.  

Презентация компании, помимо электронной презентации PowerPoint, может включать в 

себя любые другие подходящие элементы: использование программных решений/коммуникации 

для целей бизнеса, практические примеры деловой переписки, коммерческих предложений и пр.  

Оценка презентации строится на основе учета способности участников приводить доводы 

и обоснованные аргументы, а также с учетом объема продаж и достоверности представленных 

данных. 

Комиссия может задавать вопросы. Способность ответить на вопросы также включены в 

оценку. 

Презентация и последующее обсуждение проводятся на русском языке. Краткий 

комментарий на английском приветствуется, но не является обязательным. 

Отдельным критерием в презентации является само-рефлексия – способность школьников 

отслеживать собственное движение в рамках Программы конкурса, использовать полученную 

информацию о командах-партнерах для решения текущих задач и пр. 

Тема 8 Защита бизнес-проектов 



Презентация проектов осуществляется в присутствии комиссии. По окончании защит 

выдается сертификат молодого предпринимателя. 

 

3.  Прогнозируемые результаты 
Знакомство с основами маркетинга, финансов, бизнес-планирования. Разработка бизнес-

проекта собственной идеи, проведение маркетингового исследования, оценка финансовых 

результатов бизнес проектов. 

 

4. Способы проверки результативности 
В процессе обучения детей по данной программе отслеживаются три вида результатов: 

текущие (цель – выявление ошибок и успехов в работах обучающихся); 

промежуточные (проверяется уровень освоения детьми программы за полугодие); 

итоговые (определяется уровень знаний, умений, навыков по освоению программы за 

весь учебный год и по окончании всего курса обучения). 

Выявление достигнутых результатов осуществляется: через защиту бизнес-проектов. 

Отслеживание личностного развития детей осуществляется методом наблюдения и 

фиксируется в рабочей тетради педагога. 

 

                                                 5. Методическое обеспечение   

• Конспекты лекций по предмету.  

• Инструкции и презентации к занятиям. 

• Проектные задания, проекты и рекомендации к выполнению проектов. 

• Диагностические работы с образцами выполнения и оцениванием. 

• Раздаточные и дидактические материалы (к каждому занятию). 

• Положения о конкурсах и соревнованиях. 

 

                           6. Материально-техническое обеспечение 
1. Лекционная аудитория для общих сборов со столами, стульями, компьютером, проектором, 

доской. 

2.  Компьютерный класс, подключённый к сети Интернет; 

3. 3 учебных кабинета для работы в проектных группах, актовый зал; 

4. 2 кабинета для проведения практических занятий с элементами тренингов; 

5. Сканер, принтер, фотоаппарат, видеокамера; 

6. Канцелярские принадлежности (ватманы, маркеры, стикеры, бумага, магниты); 

7. Компьютерные программы для оформления презентаций. 
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1. Пояснительная записка 

 

Направленность представленной дополнительной образовательной программы по профилю 

«Химический инжиниринг» – естественно-научная. 

Вид - модифицированная.  
Актуальность программы заключается в создании условий для оптимального развития 

естественнонаучных способностей старшеклассников. Данная    программа    является    курсом    

по    профессиональному самоопределению в области химии и рекомендована для обучающихся 

8-10 классов.   Она   знакомит   обучающихся   с   трудовыми   функциями   лаборанта химического   

анализа, а также   с   основными   понятиями и   терминами, используемыми   в   аналитической   

химии; формирует   знания   и   умения необходимые для работы с лабораторным оборудованием; 

формирует бережное отношение к своему здоровью и окружающей среде. Данная 

образовательная программа педагогически целесообразна, т.к. творческие   работы, проектная   

деятельность   и   другие   технологии, используемые в образовательном процессе, должны быть 

основаны на любознательности обучающихся, которую и следует поддерживать, и направлять. 

Предлагаемая тематика дополнительного образования дополняет знания и умения обучающихся 

в вопросах химии расширяет их кругозор. Данная практика поможет им успешно овладеть не 

только общеучебными умениями и навыками, но и осваивать более сложный уровень знаний, 

достойно выступать на олимпиадах и участвовать в чемпионатах по стандартам Worldskills 

Russia по компетенции «Лабораторный химический анализ» 

 Образовательная программа по профилю «Химический инжиниринг» носит 

междисциплинарный характер и с помощью обучения объединяет следующие направления: 

химия, физика, математика. В процессе обучения обучающиеся направления «Химический 

инжиниринг» овладевают техникой обычных аналитических операций, учатся пользоваться 

аппаратурой и приборами, получают теоретические знания по аналитической химии и 

применяют их на практике.    

Отличительной особенностью программы является то, что она даёт возможность каждому 

обучающемуся, выбрать приоритетное направление и максимально реализовать себя в нём. 

 

Цель программы: познакомить с основами разработки проектов в области химической 

инженерии, направленных на создание новых процессов, разработку и производство новых 

продуктов и материалов, разработку, создание и оптимизацию промышленных производств, и 

оборудования. 

 

Задачи программы 

- получение знаний о существующих методах анализа, принципах их работы; 

- получение обучающимися знаний о применении методов анализа для изучения как 

модельных, так и реальных объектов в теории и на практике; 

- получение навыков научного познания и исследования, поиска и обработки информации; 

- развитие у обучающихся умения взаимодействовать в коллективе; 

- развитие навыков планирования работы; 

- развитие навыков изложения и представления результатов своей работы; 

- развитие навыков работы с оборудованием, реактивами и приборами; 

- воспитание у обучающихся бережного отношения к окружающей среде, осознание 

возможности личного вклада в защиту окружающей среды; 

- формирование ответственного подхода к своим действиям во время проведения работы. 

 
 

 

 

 

 

 

2. Содержание программы 

 



2.1 Учебно-тематический план 

1 семестр 

№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Количество часов 

Теория Практика Всего 

1 Организация работы химической лаборатории.   64 

1.1 История становления химической лаборатории. 1  1 

1.2 Правила техники безопасности при работе в 

химической лаборатории. Первая медицинская 

помощь при работе в химической лаборатории. 

1 1 2 

1.3 Санитарно-гигиенические требования при работе 

в химической лаборатории, нормы охраны труда и 

требования GMP. 

1  1 

1.4. Устройство химической лаборатории. 

Нормативные документы на методы определения, 

химическую посуду, оборудование и реактивы. 

2 4 8 

1.5 Лабораторная посуда. 2 2 6 

1.6 Химические реактивы. 2 2 6 

1.7. Основные лабораторные операции. 1 5 8 

1.8. Работа с весами. 1 4 8 

1.9. Приготовление растворов. 2 5 8 

1.10 Работа с нагревательными приборами 1 4 6 

 Основы химического анализа    

1.11 Аналитическая химия: предмет, задачи и 

перспективы развития. 

6 0 6 

1.12 Теоретические основы аналитической химии 2 4 6 

1.13 Качественный анализ. 3 4 8 

1.14 Калибровка мерной посуды 2 6 8 

 Итого: 27 41 68 

 

2 семестр 

№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Количество часов 

Теория Практика Всего 

1.1 Реактивы. Методы приготовления титрованных 

растворов для кислотно- основного титрования 

4 4 8 

1.2 Приготовление титрованного раствора для 

кислотного титрования. Определение 

поправочного коэффициента. 

4 4 8 

1.3 Количественный анализ. 4 4 8 

1.4. Физико-химические методы анализа 2 6 8 

1.5 Определение фактора показателя преломления 2 6 8 

1.6 Продукты химические жидкие. Метод 

определения показателя преломления 

4 4 8 

1.7. Работа над проектом 4 20 24 

1.8. Итоговая аттестация  4 4 

 Итого: 20 56 76 

 

 
2.2 Содержание учебно-тематического плана 

1 семестр 

Модуль 1. Организация работы химической лаборатории. 

На раздел отводится 64 часа, из них 44 часа теоретических занятий и 20 часов 

практических занятий. На теоретических занятиях рассматриваются темы и вопросы тем: 

Тема 1.1. История становления химической лаборатории.  

Великие учёные и открытия. 



Тема 1.2.  Правила техники безопасности  при  работе  в  химической лаборатории. 

  Первая медицинская  помощь  при  работе  в  химической лаборатории. Правила  техники  

безопасности  при  работе  в химической  лаборатории.  Первая медицинская помощь  при  

поражениях  химическими  веществами:  ожогах, отравлениях.  Первая  помощь  при  поражениях  

электрическим  током.  Первая помощь  при  термических  ожогах.  Необходимый набор  

медикаментов  для аптечки первой помощи в химической лаборатории. 

Тема 1.3.  Санитарно-гигиенические требования при работе в химической 

лаборатории, нормы охраны труда и требования GMP. 

Организация труда в химической лаборатории.  Соблюдение правил техники 

безопасности.  Спецодежда и средства индивидуальной защиты.  Пожарная безопасность и 

электробезопасность в химической лаборатории.  Санитарное состояние помещений. 

Оформление   документации   по   технике   безопасности   в   химической лаборатории.   Ведение   

журнала   по   технике   безопасности, учет   по инструктажам, участие в разработке инструкций 

по технике безопасности. 

Тема 1.4.  Устройство химической лаборатории.  Нормативные документы на 

методы определения, химическую посуду, оборудование и реактивы. 

Лаборатории: назначение, классификация, требования. Устройство химической 

лаборатории.  Лабораторное оборудование: назначение, устройство, правила подготовки к 

работе.  Правила сборки лабораторных установок. Вентиляция. Водо- и электроснабжение 

лаборатории. Лабораторная мебель: виды, назначение, устройство, требования, правила 

обращения. 

Практическое занятие:  

• Сборка лабораторных установок. 

Тема 1.5. Лабораторная посуда. 

Лабораторная посуда и лабораторный инструментарий: назначение, классификация, 

устройство, правила обращения, хранения и сушки.  Выполнение работ по подготовке 

лабораторной посуды. Мерная посуда: виды, правила обращения. Пипетки и бюретки. 

Тема 1.6. Химические реактивы.  

Классификация   химических   реактивов.   Свойства   реактивов.   Требования, 

предъявляемые к реактивам.  Правила обращения с реактивами и правила их хранения.  

Тема 1.7. Основные лабораторные операции. 

Основные   лабораторные   операции: измельчение   и   смешивание, растворение, 

экстракция и высаливание, фильтрование, центрифугирование, дистилляция, возгонка, 

выпаривание и упаривание, нагревание и прокаливание, сушка, кристаллизация, охлаждение.  

Определение влагосодержания в сухих реактивах.    Назначение, способы, техника    проведения, 

применяемое оборудование, безопасность труда. 

Практическое занятие 

•    Выполнение отдельных лабораторных операций. 

Тема 1.8. Работа с весами. 

Весы: назначение, классификация, устройство, правила обращения. Взвешивание с 

помощью технических, аналитических, ручных весов: методы, способы, техника. 

Практическое занятие 

•    Техника взвешивания. 

Тема 1.9. Приготовление растворов.  

Понятие о растворах и процессах растворения.  Классификация растворов. Способы 

выражения концентрации растворов.  Техника приготовления растворов. Приготовление 

растворов заданной концентрации. Разведение растворов. Правила обращения с применяемым 

оборудованием.  Методика проведения необходимых расчетов. 

Практические занятия 

•  Расчет массовой доли вещества в растворе. 

•  Расчет молярной концентрации раствора. 

•  Расчет молярной концентрации и титра раствора. 

Выполнение работ по приготовлению растворов, их разведению. 

Тема 1.10. Работа с нагревательными приборами. 

Правила работы со спиртовками.  Правила работы с электрическими плитками. Методика 

работы с водяной баней. Техника безопасности. 



Практическое занятие 

•    Техника нагревания. 

 

2 семестр 

Модуль II. Основы химического анализа. 

На раздел отводится 80 часов, из них 34 часа теоретических занятий и 42 часа 

практических занятий, 4 часа итоговая аттестация. На теоретических занятиях рассматриваются 

темы и вопросы тем: 

Тема 2.1. Аналитическая химия: предмет, задачи и перспективы развития. 

Предмет и задачи аналитической химии. Методы качественного и количественного 

анализа неорганических и органических веществ. Основные характеристики методов. 

Требования, предъявляемые к анализу веществ. Перспективы развития аналитической химии. 

Тема 2.2.Теоретические основы аналитической химии. 
Теория электролитической диссоциации. Ионное произведение воды. Понятие о 

водородном показателе (pH). Гидролиз солей. Химическое равновесие. Константы равновесия. 

Закон действующих масс. Буферные растворы. Растворимость осадков. Амфотерные соединения. 

Окислительно-восстановительные реакции. 

Тема 2.3. Качественный анализ. 
Методы качественного анализа. Понятие об аналитической реакции и аналитическом 

эффекте. Условия протекания и чувствительность аналитических реакций. Принципы 

аналитической классификации ионов.1-V1 аналитическая группа катионов. I-III аналитическая 

группа анионов. Групповые реактивы, частные реакции. Техника проведения, оборудование, 

реактивы, безопасность. 

Проведение качественного анализа химических веществ. 

Практические занятия 

• Качественный анализ катионов. 

• Качественный анализ анионов. 

• Анализ неизвестного вещества. 

Тема 2.4. Калибровка мерной посуды. 

Калибровка мерной посуды. ГОСТ 25794.1-83 Реактивы. 

Участнику необходимо прокалибровать по предложенной методике: 

- пипетку 10,00 см3; 

- мерную колбу 50,00 см3. 

Тема 2.5. Реактивы. Методы приготовления титрованных растворов для кислотно-

основного титрования. 

Практические занятия 

• Приготовление одного раствора тремя разными методами. Сравнение физико-

химических свойств приготовленных растворов. 

Тема 2.6. Приготовление титрованного раствора для кислотного титрования. 

Определение поправочного коэффициента. ГОСТ 25794.1-83  

Реактивы. Методы приготовления растворов.  

Практические занятия 

• Отработка навыков. Установить точную концентрацию раствора соляной кислоты по 

тетраборату натрия методом отдельных навесок по предложенной методике. 

Тема 2.7. Количественный анализ. 

Методы количественного анализа. Титрование. Точка эквивалентности и способы ее 

фиксации. Лабораторная посуда для титрования: пипетки, бюретки, мерные колбы - техника 

использования. Методы кислотно-основного и окислительно-восстановительного титрования. 

Методы осаждения. Комплексонометрия. Проведение количественного анализа химических 

веществ. 

Выполнение работ по установлению точной концентрации титрованных растворов. 

Практические занятия.  

Работа с мерной посудой. 

• Кислотно-основное титрование. 

• Окислительно-восстановительное титрование. 

Тема 2.8. Физико-химические методы анализа.  



Физико-химические (инструментальные) методы анализа: классификация, 

характеристика, область применения, оборудование, техника выполнения, расчет результатов 

анализа. Метод рефрактометрии. Метод фотоэлектроколориметрии. Хроматографические 

методы анализа. 

Практические занятия 

• Отработка навыков 

Тема 2.9. Определение фактора показателя преломления.  

Определение фактора показателя преломления. ГОСТ 18995.2-73.  

Практические занятия 

• Отработка навыков 

Тема 2.10. Продукты химические жидкие. Метод определения показателя 

преломления.  

Отработка навыков определения фактора показателя преломления натрия хлористого. 

 

3. Прогнозируемые результаты 

К концу обучения, обучающиеся будут: 

Знать: 
- теоретические основы аналитической химии; 

- о функциональной зависимости между свойствами и составом веществ и их систем; о 

возможностях ее использования в химическом анализе; 

- специфические особенности, возможности и ограничения, взаимосвязь различных методов 

анализа; 

- практическое применение наиболее распространенных методов анализа; 

- аналитическую классификацию катионов и анионов; 

- правила проведения химического анализа; 

- методы обнаружения и разделения элементов, условия их применения; 

- гравиметрические, титриметрические, оптические, электрохимические методы анализа. 

Уметь: 
- владеть техникой обычных аналитических операций; 

- обоснованно выбирать методы анализа; 

- пользоваться аппаратурой и приборами; 

- выполнять качественные реакции на катионы и анионы различных аналитических групп; 

- определять состав бинарных соединений; 

- проводить качественный анализ веществ неизвестного состава; 

- проводить количественный анализ веществ;  

- наблюдать, обобщать, сравнивать, математически обрабатывать экспериментальные данные. 

 

4. Способы проверки результативности 
 

В процессе обучения детей по данной программе отслеживаются три вида результатов: 

текущие (цель – выявление ошибок и успехов в работах обучающихся); 

промежуточные (проверяется уровень освоения детьми программы за полугодие); 

итоговые (определяется уровень знаний, умений, навыков по освоению программы за весь 

учебный год и по окончании всего курса обучения).  

Выявление достигнутых результатов осуществляется: через защиту проектов. 

Отслеживание личностного развития детей осуществляется методом наблюдения и 

фиксируется в рабочей тетради педагога. 

 

5. Методическое обеспечение   

• Конспекты лекций по предмету.  

• Инструкции и презентации к занятиям. 

• Проектные задания, проекты и рекомендации к выполнению проектов. 

• Диагностические работы с образцами выполнения и оцениванием. 

• Раздаточные и дидактические материалы (к каждому занятию). 

• Положения о конкурсах и соревнованиях. 

 



6. Материально-техническое обеспечение 
 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета аналитической 

химии или химической лаборатории. 

 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории:  

1. Доска классная 

2. Стол и стул для преподавателя. 

3. Столы и стулья для обучающихся 

4. Шкаф для реактивов 

5. Шкаф для инструментов и приборов 

6. Шкаф вытяжной. 

 

Технические средства обучения: 

1. Компьютер 

2. Мультимедийная установка 

3. Калькуляторы 

 

Аппаратура, приборы, инструменты, посуда, вспомогательные материалы: 

1. Весы аналитические 

2. Баня водяная, баня песчаная 

3. Термометр химический 

4. Штатив металлический с набором колец и лапок 

5. Штатив для пробирок 

6. Спиртовка 

7. Пробирки 

8. Воронка лабораторная 

9. Колба коническая разной емкости 

10. Палочки стеклянные 

11. Пипетки глазные 

12. Стаканы химические разной емкости 

13. Стекла предметные  

14. Цилиндры мерные 

15. Чашки выпарительные 

16. Карандаши по стеклу. 

17. Бумага фильтровальная 

18. Бюретки 25 мл 

19. Пипетки 10 мл 

20. Реактивы, индикаторы. 
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1. Пояснительная записка 

 

Направленность представленной дополнительной образовательной программы 

«Социальный инжиниринг» – социально-педагогическая. 

Вид - модифицированная. 

Современный период развития общества характеризуется изменениями, в связи с 

которыми возрастает потребность в самостоятельной творческой личности, готовой к освоению 

и осуществлению профессиональной деятельности. Становление личности предполагает 

формирование определенного мировоззрения, характерологических особенностей, ценностных 

ориентации, в ряду которых коммуникациям и проектной деятельности отведено 

основополагающее место, поэтому одной из важнейших задач современного образования 

становится проектное обучение, умение работать в группе и успешно применять полученные 

знания в жизненной практике. 

Признание активной роли учащегося, развитие его потенциала, осуществляемое в 

совместной деятельности, требуют повсеместного внедрения в педагогическую практику 

проектного обучения, что, в свою очередь, предполагает переориентацию с традиционной 

знаниевой парадигмы образования на использование системно-деятельностного, 

компетентностного подходов. Образовательная программа по профилю «Социальный 

инжиниринг» способствуют созданию условий для общекультурного и личностного развития на 

основе формирования универсальных учебных действий, которые, в свою очередь, обеспечивают 

формирование компетентностей гуманитарного направления, а также способствуют целостному 

восприятию обучающимися окружающего мира.   

Главный прогноз экспертов-футурологов – технологизация всего, с другой стороны 

роботы смогут заменить все, кроме самого человека. Поэтому профессии гуманитарной 

направленности остаются актуальными: коммуникаторы, в широком смысле слова, нужны во 

всех сферах жизни человека.  

Выполнение проекта предполагает интегрирование знаний и умений из различных сфер 

науки и творческих способностей обучающихся. Образовательная программа по профилю 

«Социальный инжиниринг» носит междисциплинарный характер и с помощью проектного 

обучения объединяет следующие направления: психология, культурология, право, история, 

журналистика, иностранный язык, реклама и связи с общественностью. В процессе обучения 

обучающиеся направления «Социальный инжиниринг» разрабатывают коммуникационный 

проект, который может быть представлен и защищен на региональных и федеральных конкурсах 

(например, на конкурсе Открытого Всероссийского конкурса студенческих работ в области 

связей с общественностью и медийных технологий «Хрустальный Апельсин»).    

Особенность программы заключается во взаимосвязи занятий различной гуманитарной 

направленности и в разнообразии форм учебной деятельности. Кроме привычных лекционных и 

семинарских занятий в рамках образовательной программы по профилю «Социальный 

инжиниринг» также проводятся коммуникативные тренинги. Тренинг является новой форой 

работы с обучающимися в традиционной школе. Урочная форма работа явно отличается от 

тренинговой в первую очередь тем, что обучающиеся должны быть лично заинтересованы в теме 

занятия. Поэтому тренинг проводится для ограниченного числа обучающихся, высказавших 

желание пройти обучение по данной программе. Во-вторых, число участников тренинга не 
должно превышать 15 человек в целях эффективности деятельности. В-третьих, проведение 

тренинговых занятий нуждается в пространственном и техническом оснащении: аудитория 

должна быть мобильной (парты и стулья должны легко передвигаться) и оснащена компьютером 

с доступом в интернет, проектором, экраном, флип-чатом, маркерами, ватманом и т.д. Доступ 

третьих лиц во время тренинга запрещен. 

Цель программы - формирование представлений о гуманитарной компоненте высшего 

образования, а также повышение уровня коммуникативной компетенции обучающихся, что 

предполагает умение оптимально использовать средства общения в типичных для них 

ситуациях, а также в тех сферах, которые непосредственно связаны с их будущей 

профессиональной деятельностью. 

Задачи программы: 



- помочь овладеть культурой общения в жизненно актуальных сферах деятельности, 

прежде всего – в речевых ситуациях, связанных с будущей профессией; 

- повысить общую культуру, уровень гуманитарной образованности и гуманитарного 

мышления; 

- развить коммуникативные способности, сформировать психологическую готовность 

эффективно взаимодействовать с партнером по общению, стремление найти свой стиль и приемы 

общения, выработать собственную систему речевого самосовершенствования; 

- познакомить с возможностями современных средств проектирования коммуникаций; 

- способствовать формированию открытой для общения (коммуникабельной) личности, 

имеющей высокий рейтинг в системе современных социальных ценностей. 
- сформировать навык самоконтроля и самодисциплины через участие в коммуникативных упражнениях; 
 - воспитать чувство уважения к мнению другого человека. 

- сформировать навык отстаивания собственной позиции, при этом, не осуждая (или                        высмеивая) 

позицию другого. 

 
2. Содержание программы 

 

2.1. Учебно-тематический план  

1 семестр 

 

№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Количество часов 

Всего Теория Практика 

1 Психология    

1.1 Тимбилдинг.  4  4 

1.2 Тренинг по формированию неконфликтного 

поведения 

4  4 

1.3. Тренинг уверенного поведения. 4 2 3 

1.4 Тайм-менеджмент 4 2 3 

1.5 Эмоциональный интеллект 4 2 3 

1.6. Тренинг личностного роста 4 0 5 

1.7 Тренинг эффективной коммуникации. 4  4 

2 Основы правовой культуры в сфере 

социального инжиниринга 

   

2.1 Основы государства и права РФ 4 2 2 

2.2 Основы Конституционного права РФ 4 2 2 

2.3 Основы Гражданского права РФ 4 2 2 

2.4 Основы Уголовного права РФ 4 2 2 

 Итого: 48 14 34 

 

2 семестр 

 

№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Количество часов 

Всего Теория Практика 

1 Медиакоммуникации. Журналистика    

1.1 Коммуникация и медиакоммуникация  6 2 4 

1.2 Место и роль журналистики в общественной 

жизни. 

6 2 4 

1.3 Аудитория СМИ. 6 2 4 

1.4. Этические регуляторы журналистской 

деятельности. 

6 2 4 

1.5 Журналистское творчество как профессиональная 

деятельность. Основные этапы творческого 

процесса 

4 4  

1.6 Журналистский текст как система. Жанр как 

форма предъявления журналистского текста 

8 2 6 



1.7. Защита творческих работ 4  4 

2 Теория и практика связей с общественностью    

2.1 Общественное мнение. Социальная 

стратификация 

6 2 4 

2.2 Типология специальных аудиторий (групп). 6 2 4 

2.3 Теория и практика PR-кампаний. 6 2 4 

2.4 Специальные события в связях с 

общественностью 

6 2 4 

2.5 Связи с общественностью в органах 

государственной власти 

6 2 4 

2.6 Связи с общественностью в коммерческой 

деятельности 

6 2 4 

2.7 Связи с общественностью в социальной сфере 6 2 4 

2.8 Исследования в коммуникациях  10 2 8 

3 Защита коммуникационных проектов 4  4 

 Итого: 96 28 68 

 

 

2.2 Содержание учебно-тематического плана 

 
1 семестр 

Раздел 1. Психология (28 ч) 

Тема 1.1. Тимбилдинг. 

Знакомство с учебным планом первого года обучения. Знакомство обучающихся друг с 

другом с помощью методов тимбилдинга. 

Тема 1.2 Тренинг по формированию неконфликтного поведения 

Цель - формирование у обучающихся целостного представления о бесконфликтном 

поведении, стратегий разрешения конфликтов, навыках профессионального поведения в 

конфликтных ситуациях и регулирования конфликтов. 

 

Задачи:   

- дать общее представление об основных видах конфликта; 

- познакомить с принципами и методами управления конфликтом; 

- дать понимание проблемы определения вида конфликта;  

- дать содержательную характеристику общих и частных закономерностей динамики 

конфликта;  

- познакомить с методами психологической диагностики конфликта. 

Содержание практических занятий: 

Понятие конфликта и его определение. Столкновение и противоборство сторон, позиций, 

интересов и взглядов как существенная черта конфликта. 

Различение конфликтов по характеру субъектов (участников), по степени длительности и 

напряженности, по источникам и причинам возникновения, по социальным последствиям, по 

средствам, способам и формам урегулирования. 

Определение структуры конфликта как разновидности трудной ситуации. Объективные 

элементы конфликта. Участники конфликта (прямые и косвенные) - инициаторы, провокаторы, 

организаторы, союзники, посредники, пособники, жертвы. Объект и предмет конфликта, их 

характеристика. Ресурсы конфликтующих сторон - сила, богатство, знание, статус, власть. 

Окружающая среда конфликта - природная и социальная. Психологические составляющие 

конфликта: мотивы сторон и конфликтное поведение. Особенности восприятия конфликтной 

ситуации. Направления искажения мотивов и характера конфликтной ситуации. 

Основные критерии, формы и факторы завершения конфликтов. Основные формы 

завершения конфликта: разрешение, урегулирование, затухание, устранение, ликвидация сторон, 

переход в иное состояние. Объективные условия и субъективные факторы разрешения 

конфликтов: время, третья сторона, своевременность, равновесие сил, культура, единство 

ценностей. 



Тема 1.3 Тренинг уверенного поведения 

Цель – формирование у обучающихся модели уверенного поведения, повышение уровня 

мотивации к формированию профессионального будущего, согласованного с реальным образом 

Я. 

Задачи: 

- развитие способностей к самопознанию и самопониманию, воспитание уважения к 

индивидуальным особенностям каждого человека, способность соотносить собственный 

приобретаемый опыт с чужим; 

- формирование позитивного и дифференцированного образа уверенного поведения;  

- обучение через исследование личностных особенностей, рефлексивных и 

эмоциональных проявлений. 

Содержание практических занятий: 

Особенности самопрезентации, самоподачи. Основные стратегии самопрезентации. 

Принципы индивидуального имиджирования. Эмоционально-волевая воздейственность, 

потребностно-мотивационная система личности. Портрет уверенного человека. Система личных 

ресурсов. 

Тренинг уверенного поведения ориентирован на получение соответствующих знаний, 

которые призваны, с одной стороны, способствовать развитию определенных умений и навыков, 

а, с другой стороны, призваны помогать обучающемуся в анализе конкретных ситуаций и 

определение модели собственных уверенных действий. 

Тема 1.4 Тайм-менеджмент 

Цель: теоретическое изучение и практическое освоение технологий продуктивного и 

рационального управления временем. 

Задачи: 

- исследование влияния индивидуальных установок на эффективное использование 

времени; 

 - повышение самоэффективности в использовании индивидуальных временных ресурсов; 

- раскрыть технологии эффективного планирования времени. 

Содержание практических занятий: 

1. Исследование и практический анализ влияния индивидуальных установок на 

эффективное использование времени. Хронофагия и хроносейвинг. 

2. Самоменеджмент как способность, определяющая эффективность в управлении 

персональным временем. Пути повышения самоэффективности в использовании 

индивидуальных временных ресурсов. «Колесо» самоменеджмента. 

3. К чему вы стремитесь? Определение целей. Формулирование задач. Классификация 

целей и задач. Построение личных целей. 

4. Технологии эффективного планирования времени: 

а) планирование краткосрочное и долгосрочное. Основные закономерности 

конструктивного построения планов на год, месяц, день; 

б) правило резервирования времени; 

в) правило Парето; 

г) категоризация АВС («Альпы»); 

д) установка приоритетов. Принцип Эйзенхауэра; 

е) алгоритм планирования дня. 

Тема 1.5 Эмоциональный интеллект 

Цель: формирование у обучающихся теоретических и практических знаний об 

эмоциональном интеллекте, освоение профессиональной этики.  

Задачи: 

- раскрыть классификацию эмоциональных состояний; 

- научиться распознавать социальные сигналов эмоционального состояния;  

- диагностика, регуляция и саморегуляция эмоциональных состояний. 

Содержание практических занятий: 

Этимология термина «эмоция (Г. Ланге, У. Джемс, У. Кеннон). Виды эмоциональных 

состояний. Классификация эмоций. Эмпатия. 



Акцентуации характера, предопределяющие особенности поведения, настроения, 

активности, эмоций, тревожности и других качеств личности. Распознавание физиологических 

признаков эмоций. Интенсивность эмоций. Особенности переживаний человека. 

Проведение диагностики эмоциональных состояний, инструментарий диагностики. 

Определение степени эмоциональной реакции человека. Техники регуляции эмоциональных 

состояний. Дыхание как способ саморегуляции эмоционального состояния.  

 

Тема 1.6 Тренинг личностного роста 

Цель: сформировать компетенции личной эффективности: потребность в 

самоактуализации. 

Задачи: 

- раскрыть понимание локус-контроля; 

- изучение инструментов накопления конструктивного опыта; 

- самосовершенствование;   

- навыки самоменеджмента. 

Содержание практических занятий: 

Личностный рост: отличительная характеристика от карьерного роста. Профессиональная 

пригодность и склонность личности. Система и программы индивидуального развития. Суть 

концепции «непрерывного» образования.  

Мотивация: выбор профессии, профессиональная подготовка (овладение профессией), 

профессиональная деятельность и профессиональное самосовершенствование. Идентификация 

личности.  

Структура целей и задач личностного роста. Карьерная стратегия и личностный рост. 

Методы формирования и активизации знаний, возможностей и поведенческих моделей на уровне 

отдельной личности. Индивидуальные планы личностного роста. 

Тема 1.7 Тренинг эффективной коммуникации 

Цель: сформировать у обучающихся общие представления об универсальных 

коммуникативных навыках, обеспечивающих качественное психологическое взаимодействие 

людей. 

Задачи: 

−  раскрыть понятие коммуникативной компетентности; 

−  изучить восприятие и передача коммуникативных сигналов; 

−  изучить методы активного слушания;  

−  рассмотреть модели эффективных коммуникаций. 

Содержание практических занятий: 

Коммуникативная способность. Коммуникативное знание. Восприятие и передача 

коммуникативных сигналов. Коммуникативные драмы. 

 

Раздел 2. Основы правовой культуры в сфере социального инжиниринга (20 ч) 

Тема 2.1 Основы государства и права РФ  

Основные понятия, формы и классификации государства и права. Соотношения правого 

государства и гражданского общества. Формирование государственной власти: разделение 

властей. Структура государственных органов. 

Практика: Выполнение проекта (презентации), содержащего характеристику построения 

современного права и государства Российской Федерации 

Тема 2.2 Основы Конституционного права РФ  

Значение и сущность основного закона - Конституции РФ. Основные аспекты 

конституционного строя, прав и свобод человека и гражданина. Актуальные вопросы 

реформирования Конституции РФ 2020 года. 

Практика: Выполнение проекта (презентации), отражающего реальное применение норм 

Конституции РФ для человека и гражданина школьного возраста. Анализ внесения планируемых 

поправок 2020 года. 

 

 

Тема 2.3 Основы Гражданского права РФ  



Основные участники гражданского оборота, их права и обязанности (правовой статус). 

Отдельные виды договоров и их характеристика. Аспекты наследования. Основы авторского 

права. 

Практика: Выполнение проекта (презентации), характеризующего права и обязанности 

лиц школьного возраста, участвующих в гражданском обороте. Анализ правовых возможностей 

для лиц школьного возраста. 

Тема 2.4 Основы Уголовного права РФ 

Понятие и виды преступления и наказания. Основы привлечения к уголовной 

ответственности. Особенное положение несовершеннолетних, участвующих в уголовных 

правоотношениях. 

Практика: Выполнение проекта (презентации), характеризующего правовое положение 

несовершеннолетних в рамках уголовных отношениях. Преступления несовершеннолетних и 

риск попадания под уголовное преследование. Размер уголовной ответственности. 

 

2 семестр  

Раздел 1. Медиакоммуникации. Журналистика (28 ч) 

Тема 1.1 Коммуникация и медиакоммуникация. Эволюция форм, способов и 

технологий человеческой коммуникации  

Основные элементы коммуникационного процесса: коммуникатор, информация, канал, 

код, аудитория. Понятие медиа, массовых коммуникаций, информации и коммуникации, их 

взаимосвязи. История медианосителей и технологий медиа.  

Медиатекст и специфика каналов трансляции. Медиасообщение. Жанровые формы 

творчества: информационные, аналитические, художественно-публицистические и 

развлекательные. Процесс создания медиатекста.  Структура медиатекста. Методы подачи 

информации. Действенность и эффективность текста. Заголовочный комплекс, лид, корпус.  

Тема 1.2 Место и роль журналистики в общественной жизни. 

Система функций журналистики. Идеологические, непосредственно-организаторские, 

культуроформирующие, рекламно-справочные, рекреативные. Институциональные модели 

журналистики. 

Тема 1.3 Массовая аудитория, аудитория СМИ. 

Особенности различных аудиторных групп, их потребностей как фактор формирования 

системы. 

Типы аудитории. Ранжирование аудитории по типу медиа, каналу, контенту. Публичная и 

приватная сфера потребления медиа. Требования аудитории к контенту. Тенденции развития 

форматов взаимодействия.  

Тема 1.4 Этические регуляторы журналистской деятельности. 

Принципы, нормы и правила этического поведения в различных сферах журналистской 

деятельности («журналист – аудитория», «журналист – источник информации», «журналист – 

персонаж произведения», «журналист – коллеги» и др.). 

Тема 1.5 Журналистское творчество как профессиональная деятельность. Основные 

этапы творческого процесса. 

Технологические модели медиакоммуникаций: печатные СМИ, радиовещание, 

телевидение, интернет. 

Виды источников информации (фактов, оценок, мнений) и особенности работы с ними. 

Методы сбора информации: наблюдение, общение, изучение документов. 

Тема 1.6 Журналистский текст как система. Жанр как форма предъявления текста. 

Жанровые формы творчества: информационные, аналитические, художественно-

публицистические и развлекательные.  Методика профессионального анализа журналистского 

произведения и основные параметры его оценки. Работа с текстами различных жанров. 

 

Раздел 2. Теория и практика связей с общественностью (34 ч) 

Тема 2.1 Общественное мнение. Социальная стратификация. 
Феномен общественного мнения. Идея гражданского общества, государство-левиафан, 

эмансипация личности. Роль СМИ и литературы в развитии общественного мнения. 



Социальная стратификация в Европе, США и России. Социальная структура и динамика. 

Питирим Сорокин и его идея социальной мобильности. Р. Мёртон и понятие социальной 

структуры. 

Социальная стратификация в России в советское и постсоветское время. Связи с 

общественностью и проблема поиска гармонии в обществе. 

Тема 2.2 Типология специальных аудиторий (групп). 
Целевые аудитории и их виды. Признаки для выделения целевых аудиторий. Аудитории 

по интересам. СМИ и целевые аудитории. 

Тема 2.3 Теория и практика PR-кампаний. 
PR-кампании в организации социальной жизни. Типология коммуникационных кампаний 

(длительность, география, цели). 

Тема 2.4 Специальные события в связях с общественностью. 

События, выставки, ярмарки как средство эффективной деятельности по PR. Специальные 

события в связях с общественностью. Событийный менеджмент.  Выставочно-ярмарочная 

деятельность. Оценка эффективности специальных мероприятий. 

Тема 2.5 Связи с общественностью в органах государственной власти. 
Органы государственной власти как специфические субъекты связей с общественностью.  

Организационные формы связей с общественностью в органах государственной власти на уровне 

муниципалитета, региона, федерального округа и страны. 

Тема 2.6 Связи с общественностью в коммерческой деятельности.  
Специфика связей с общественностью в коммерческой деятельности. Критерии оценки 

эффективности связей с общественностью в коммерческой деятельности. 

Зависимость масштабов бизнеса и форм связей с общественностью в коммерческой 

деятельности. 

Тема 2.7 Связи с общественностью в социальной сфере.  
Специфика связей с общественностью в социальной сфере. Критерии оценки 

эффективности связей с общественностью в социальной сфере. 

Зависимость форм связей с общественностью в социальной сфере и целей 

некоммерческих организаций. 

Международный опыт связей с общественностью в социальной сфере. 

Тема 2.8 Исследования в коммуникациях. 
Развитие теории коммуникаций в философском, экономическом, социальном, культурном 

аспектах. Школы теоретических исследований. 

Использование результатов теоретических исследований в практике коммуникаций. 

 

3. Прогнозируемые результаты 

К концу обучения, обучающиеся будут: 

Знать: 

- психологические основы социального инжиниринга; 

- основы правовой культуры в сфере социального инжиниринга; 

- теорию медиакоммуникации и журналистики; 

- основы теории и практики связей с общественностью. 

Уметь: 

- анализировать и решать межличностные конфликты; 

- презентовать собственную деятельность; 

- пользоваться навыками тайм-менеджмента; 

- применять навыки стрессоустойчивости; 

- уметь применять правовые основы в повседневной жизни; 

- создавать медийные тексты; 

- анализировать коммуникации в различных сферах деятельности. 

 

4. Способы проверки результативности 
 

В процессе обучения детей по данной программе отслеживаются три вида результатов: 

текущие (цель – выявление ошибок и успехов в работах обучающихся); 



промежуточные (проверяется уровень освоения детьми программы за полугодие) через 

механизм тестирования (устный фронтальный опрос по отдельным темам пройденного 

материала); 

итоговые (определяется уровень знаний, умений, навыков по освоению программы за весь 

учебный год и по окончании всего курса обучения). 

Выявление достигнутых результатов осуществляется: через защиту проектов. 

Отслеживание личностного развития детей осуществляется методом наблюдения и 

фиксируется в рабочей тетради педагога. 

 

5.Методическое обеспечение   

• Конспекты лекций по предмету.  

• Инструкции и презентации к занятиям. 

• Проектные задания, проекты и рекомендации к выполнению проектов. 

• Диагностические работы с образцами выполнения и оцениванием. 

• Раздаточные и дидактические материалы (к каждому занятию). 

• Положения о конкурсах и соревнованиях. 

 

                                  6. Материально-техническое обеспечение 

• помещение, оборудованное для тренинговых занятий; 

• компьютер, проектор, доска для проектора; 

• флипчарт или пробковая доска с карточками; 

• чемоданчик модератора (ватман, бумага, маркеры, гвоздики канцелярские, ножницы, скотч, 

самоклеющаяся бумага). 
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1. Пояснительная записка 

Направленность представленной дополнительной образовательной программы 

«Инженерно-технологическое моделирование и проектирование» – техническая. 

Техническое творчество школьников включает в себя творческую, конструкторскую и 

исполнительскую деятельность. Причем, наибольшей ценностью для развития творческих 

способностей детей и подростков в области технического творчества обладает конструкторская 

деятельность. Каждый образованный человек имеет право на эту деятельность и должен 

испытать себя в этой области интеллектуального труда. Подлинная цель дополнительного 

образования – дать ребенку шанс раскрыть свои возможности, познать себя. Система 

технического творчества обучающихся призвана содействовать эффективному решению 

проблемы воспроизводства инженерно-технических кадров, обладающих способностью к 

опережающему развитию, создать условия для формирования и развития универсальных и 

специальных компетенций, обучающихся по конструированию и моделированию в области 

технического творчества. 

Развитие конструкторских способностей детей и формирование пространственного 

представления за счет освоения базовых возможностей среды трехмерного компьютерного 

моделирования.  

Решающее значение в работе инженера-конструктора или проектировщика имеет 

способность к пространственному воображению. Пространственное воображение необходимо 

для чтения чертежей, когда из плоских проекций требуется вообразить пространственное тело со 

всеми особенностями его устройства и формы. Как и любая способность, пространственное 

воображение может быть улучшено человеком при помощи практических занятий. Как 

показывает практика, не все люди могут развить пространственное воображение до необходимой 

конструктору степени, поэтому освоение 3D-моделирования призвано способствовать 

приобретению соответствующих навыков. Данная дисциплина посвящена изучению принципам 

3D-моделирования с помощью свободно распространяемого программного обеспечения, а также 

методам изготовления проектируемых изделий. 

 «3D-моделирование» фокусируется на приобретении обучающимися практических 

навыков в области компьютерного черчения, разработки алгоритмов создания пространственных 

моделей зданий и сооружений, проектирования технологического изделия, изучение алгоритмов 

изготовления изделий. 

Цель программы - развитие конструкторских способностей и формирование 

пространственного представления за счет освоения возможностей среды трехмерного 

компьютерного моделирования. 

Задачи программы: 

- познакомить обучающихся с основами работы на компьютере, основными частями ПК, 

назначением и функциями устройств, входящих в состав компьютерной системы;  

- познакомить с системами 3D-моделирования и сформировать представление об основных 

технологиях моделирования; 

- научить основным приемам и методам работы в 3D-системе; 

-  научить создавать базовые детали и модели;  

- научить создавать простейшие 3D-модели твердотельных объектов;  

- научить использовать средства и возможности программы для создания проектируемых 

изделий. 

- сориентировать обучающихся на получение технической инженерной специальности; 

- научить работать с информационными объектами и различными источниками информации; 

- приобрести межличностные и социальные навыки, а также навыки общения. 

- формирование и развитие информационной культуры: умения работать с разными 

источниками; 

- развитие исследовательских умений, умения общаться, умения взаимодействовать, умения 

доводить дело до конца; 

- развитие памяти, внимательности и наблюдательности, творческого воображения и фантазии 

через моделирование 3D-объектов; 

- развитие информационной культуры за счет освоения информационных и коммуникационных 

технологий; 

- формирование технологической грамотности; 



- развитие стратегического мышления;  

- получение опыта решения проблем с использованием технологий. 
2. Содержание программы 

 

2.1 Учебно-тематический план  

1 семестр 

№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Количество часов 

Теория Практика Всего 

1 2д-проектирование   40 

1.1 Основные приемы работы в KOMPAS-3D  4 4 

1.2 Интерфейс системы 2 2 4 

1.3 Создание и сохранение нового документа 2 2 4 

1.4. Знакомство с функциями KOMPAS-3D 2 2 4 

1.5 Построение фрагмента чертежа детали. 2 2 4 

1.6 Построение скруглений, усечение кривой. 2 2 4 

1.7. Выполнение сопряжений.  2 2 

1.8. Выполнение чертежа детали. 2 2 4 

1.9. Выполнение сборочного чертежа и спецификации 2 2 4 

1.10 Создание заготовки чертежа  2 2 

1.11 Предварительная настройка системы 2 2 4 

2 Твердотельное моделирование   30 

2.1 Знакомство с основами твердотельного 

моделирования. Функции создания деталей 

2 13 15 

2.2 Работа с дополнениями библиотек и 

приложениями для моделирования 

 15 15 

2.3 Создание сборочных единиц  15 15 

2.4 Создание ассоциативных чертежей и анимации по 

созданным изделиям 

 15 15 

 Итого: 18 52 70 

 

 

2 семестр 

№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Количество часов 

Теория Практика Всего 

1 Вспомогательное программное обеспечение   44 

1.1 Слайсеры 4 4 8 

1.2 Поспроцессоры 2 4 6 

1.3 Симуляции явлений 2 4 6 

1.4. Реверсный инжиниринг  8 8 

1.5 Рендеринг  8 8 

1.6 Альтернативные методы моделирования  8 8 

2 Изучение оборудования   30 

2.1 3д-принтеры 1 5 6 

2.2 Фрезерные станки 1 5 6 

2.3 Изготовление методом литья 1 5 6 

2.4 3д-сканеры 1 5 6 

2.5 Постобработка  1 5 6 

 Итого: 13 61 74 

 

 
2.2 Содержание учебно-тематического плана  

1 семестр 

Раздел 1. 2 проектирование  

Тема 1.1. Основные приемы работы в KOMPAS-3D 



Цель: Знакомство с интерфейсом KOMPAS-3D. 

Изучение работы программного обеспечения 

Тема 1.2 Интерфейс системы 

Цель формирование у обучающихся представления о пользователях программного 

обеспечения 

Задачи: 

- Изучение компактной панели и типы инструментальных кнопок; 

- Создание пользовательских панелей инструментов;  

- Простейшие построения. 

Содержание практических занятий: 

Настройка рабочего стола. Построение отрезков, окружностей, дуг и эллипсов, и других 

простейших элементов. 

Тема 1.3 Создание и сохранение нового документа 

Цель - изучить типы и виды создаваемых документов в ПО 

Задачи:   

- изучить форматы сохранения для работы с ПО 

- изучить различие между твердотельной моделью и триангуляционной моделью. 

Содержание практических занятий: 

Форматы файлов КОМПАС 3D: Чертежи (*.cdw), Фрагменты (*.frw), Текстовые 

документы (*.kdw), Спецификации (*.spw), Сборки (*.a3d), Технологические сборки (*.t3d), 

Детали (*.m3d), Шаблоны (*.cdt), (*.frt), (*.kdt), (*.spt), (*.a3t), (*m3t). Расширенный список 

форматов, которые автоматически экспортируются в STL: STP, STEP, OFF, OBJ, PLY и 

непосредственно STL. 

Тема 1.4 Знакомство с функциями KOMPAS-3D 

Цель – Познакомиться с рядом функций. 

Задачи: 

- изучить виды изделия и правила изображения их на чертеже; 

- изучить правила проекционных связей; 

-  изучить вспомогательные инструменты для построений чертежа. 

Содержание практических занятий: 

Сдвиг и поворот, масштабирование и симметрия, копирование и деформация объектов, удаление 

участков кривой и преобразование в NURBS-кривую. 

 Тема 1.5 Построение фрагмента чертежа детали. 

Цель: Приобрести навыки построения фрагмент чертежа детали. 

Задачи: 

Познакомиться с правилами ЕСКД. 

Содержание практических занятий: 

Изображение чертежей в соответствии с ЕСКД. Знакомство и применение актуальных 

ГОСТов в проектировании 

Тема 1.6 Построение скруглений, усечение кривой. 

Цель: Ознакомится с приемами построения скруглений, усечение кривой.  

Задачи: 

- изучить приемы построения скруглений 

- изучить методы усечения кривых. 

Содержание практических занятий: 

Упражнения для реализации поставленных задач 

Тема 1.7 Выполнение сопряжений. 

Цель: Ознакомится с приемами построения сопряжений. 

Задачи: 

− Ознакомиться с приемами построения сопряжений 

Содержание практических занятий: 

Упражнения для реализации поставленных задач. 

Тема 1.8 Выполнение чертежа детали. 

Цель: Ознакомится с приемами выполнения чертежа детали. 

Задачи: 

-рассмотреть обозначения видов и разрезов 



- рассмотреть корректную расстановку размеров, в соответствии с ЕСКД, ИСО; 

- укрепить полученные навыки. 

Содержание практических занятий: 

 Виды и слои. Фантомы. Панель «Ассоциативные виды». Стандартные виды. 

Произвольный вид. Проекционный вид. Вид по стрелке. 

 Построение размеров и редактирование размерных надписей. Панель Размеры. 

Диалоговое окно Задание размерной надписи. Обозначения на чертеже 

Тема 1.9 Выполнение сборочного чертежа и спецификации 

Цель: Ознакомится с приемами выполнения сборочного чертежа и 

спецификации. 

Задачи:  

- раскрыть понятие коммуникативной компетентности; 

- изучить восприятие и передача коммуникативных сигналов; 

- изучить методы активного слушания;  

-  рассмотреть модели эффективных коммуникаций. 

Содержание практических занятий: 

 В работе будет использована комплексная вставка наборов крепежных элементов из 

конструкторской библиотеки и автоматизированное создание спецификации, ассоциативно 

связанной со сборочным чертежом,  

Тема 1.10 Создание заготовки чертежа 

Цель: - формирование у обучающихся системы знаний в области лидерства, а также 

навыков формирования и управления эффективной командной деятельностью. 

Задачи: 

− раскрыть феномен лидера: роли и стратегии. 

− рассмотреть командное лидерство: факторы, определяющие эффективность лидера, 

влияние лидера на команду и команды на лидера. 

Содержание практических занятий: 

Сущностное значение понятия «лидерство». Феномен лидерства. Формальные и 

неформальные лидеры: сравнительный анализ. Влияние лидера на группу и группы на лидера. 

Основы эффективного лидерства. 

Модели лидерства для решения управленческих задач, навыки управления командной 

деятельностью. 

Современные технологии управления командной деятельностью (формирования и 

поддержания синергетического эффекта; управления повышением эффективности команды). 

Тема 1.11 Предварительная настройка системы 

Цель: подготовка системы к трехмерному моделированию 

Содержание практических занятий: 

Панели управление, вкладки и основные инструменты для подготовки среды к 

трехмерному проектированию. 

Раздел 2. Твердотельное моделирование  

Тема 2.1 Знакомство с основами твердотельного моделирования. Функции создания 

деталей 

Цель: Создание трехмерных объектов 

Основные операции для создания трехмерного объекта 

Практика: Выдавливание: эскиз, сформированный трехмерный элемент, уклон внутрь и 

уклон наружу. Вращение: эскиз, полное вращение, вращение на угол меньше 360°. 

Кинематическая операция: эскиз и траектория операции, трехмерный элемент. Операция по 

сечениям: набор эскизов в пространстве, сформированный трехмерный элемент. 

Тема 2.2 Работа с дополнениями библиотек и приложениями для моделирования 

Цель: изучить дополнительные приемы моделирования и использования внешних 

библиотек. 

Изучение стандартных изделий, работа с готовыми библиотечными узлами, работа с 

переменными, библиотеки конструкционных материалов, библиотеки Autodesk Community и 

McMaster-Car. 

Практика: Начало моделирования собственных проектов. 

Тема 2.3 Создание сборочных единиц 



Практика: Работа над собственным проектом. Разработка проектируемых объектов 

Тема 2.4 Создание ассоциативных чертежей и анимации по созданным изделиям 

Практика: оформление индивидуального проекта по ЕСКД, демонстрация 

функциональности в цифровом виде.  

 

 2 семестр  

Раздел 1. Вспомогательное программное обеспечение  

Тема 1.1 Слайсеры  

Цель: подготовить программу для изготовления изделия на 3д-принтере 

Практика: преобразование трехмерной модели в триангуляционную, разделение модели на 

слои, особенности настройки параметров, g-code для 3д-печати и его основные параметры, 

программное обеспечение для проведения работ по разделению цифрового объекта на слои. 

Тема 1.2 Постпроцессоры 

Цель: подготовить программу для изготовления изделия на станке 

Инструменты для изготовления изделий, фрезерование, точение, особенности g-code для 

станков, программное обеспечение для проведения работ по подготовке цифрового изделия к 

изготовлению. 

Практика: техника безопасности 

Тема 1.3 Симуляции явлений 

Цель: Выявление прочностных характеристик объекта  

Прочностные расчеты и симуляция природных явлений над цифровым проектируемым 

объектом.  

Тема 1.4 Реверсивный инжиниринг 

Практика: Принципы работы с облаком точек объекта. 

Тема 1.5 Рендеринг. 

Практика: придание спроектированным объектам реалистичный вид. 

Тема 1.6 Альтернативные методы моделирования 

Практика: проектирование по эскизам, разработанных на основе других форматов 

Раздел 2. Изучение оборудования  

Тема 2.1 3д -принтеры 
Основные узлы, эксплуатация, материалы для работы принтера 

Тема 2.2 Фрезерные станки. 
Основные узлы, эксплуатация, материалы для обработки. Инструменты резания 

Тема 2.3 Изготовление методом литья 
Методы и техники изготовления литьевых изделий. 

Тема 2.4 3д-сканеры 

Методы и сбор облака точек трехмерного объекта.  

Тема 2.5 Постобработка 
Химическая постобработка, ручная обработка. Инструменты, выравнивание, покраска, 

текстуры. 

 

3. Прогнозируемые результаты 

К концу обучения, обучающиеся будут: 

Знать: 
- принципы построения изделий; 

- основы трехмерного проектирования; 

- особенности программирования станков; 

- методы проектирования; 

- фазы и степени готовности разработанного проекта; 

- основы теории и практики работы с оборудованием. 

Уметь: 
- анализировать и решать технические вопросы; 

- презентовать собственную деятельность; 

- принимать решение в вопросах выбора методов изготовления изделий; 

- визуализировать собственные технические проекты; 

- выявлять основные элементы изделия для последующего его производства. 



4. Способы проверки результативности 
В процессе обучения детей по данной программе отслеживаются три вида результатов: 

текущие (цель – выявление ошибок и успехов в работах обучающихся); 

промежуточные (проверяется уровень освоения детьми программы за полугодие); 

итоговые (определяется уровень знаний, умений, навыков по освоению программы за весь 

учебный год и по окончании всего курса обучения). 

Выявление достигнутых результатов осуществляется: 

- через механизм тестирования (устный фронтальный опрос по отдельным темам пройденного 

материала); 

- через отчётные просмотры законченных работ. 

 Выявление достигнутых результатов осуществляется: через защиту проектов. 

Отслеживание личностного развития детей осуществляется методом наблюдения и 

фиксируется в рабочей тетради педагога. 
 

5.Методическое обеспечение   

• Конспекты лекций по предмету.  

• Инструкции и презентации к занятиям. 

• Проектные задания, проекты и рекомендации к выполнению проектов. 

• Диагностические работы с образцами выполнения и оцениванием. 

• Раздаточные и дидактические материалы (к каждому занятию). 

• Положения о конкурсах и соревнованиях. 
 

6. Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое  
● Компьютерный класс не менее чем на 12 рабочих мест. 

● Локальная сеть. 

● Выход в интернет с каждого рабочего места.  

● Сканер, принтер черно-белый и цветной. 

● Акустическая система (колонки, наушники, микрофон). 

● Интерактивная доска или экран. 

Программное обеспечение 

• Офисные программы – пакет MSOffice. 

• Графические редакторы – векторной и растровой графики.  

• Программы КОМПАС-3D, Fusion 360, Polygon, Cura, MasterCAM. 

 Рабочее место обучаемого включает:  

● компьютер (системный блок + монитор);  

● наушники и микрофон; 

● столярный стол и надлежащий инструмент; 

● 3д-принтер «felix printer tec 4» или аналог); 

● фрезерный станок (Roland MODELA MDX-50 или аналог) (не менее 1 на группу).  

 

7. Список литературы 
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ТЕХНОСФЕРА Москва 2016 

2. Азбука КОМПАС. График V18. ЗАО АСКОН 2018 г. – 412 с. 

3. Твердотельное моделирование деталей и сборок: учебное пособие по твердотельному 

моделированию. / М.В. Поповичев – М: Высш.шк.; Cimatron IT, 2001. – 95 с. 

4. Автоматизированное проектирование: учебное пособие. / Норенков И.П. – М: Москва, 

2000. – 188 с. 

5. Пухальский В.А., Стеценко А.В. Как читать чертежи и технологические документы. М.: 
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7. Твердотельное моделирование деталей в CAD-системах: AutoCAD, КОМПАС-3D, 

SolidWorks, Inventor, Creo. 3D-модели и конструкторская документация сборок: учебное пособие 

для высшей школы. /В. Большаков, А. Бочков, Ю. Лячек – М. Питер, 2015. – 473с. 
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1. Пояснительная записка 

        Направленность представленной дополнительной образовательной программы - 

техническая. 

        Вид - модифицированная. 

        В настоящее время люди получают необходимую информацию, продукты, а также услуги с 

помощью поисковой системы. Что приводит к необходимости для любого бизнеса иметь, так 

называемое, веб-присутствие, а также оптимизировать его. Новизна данной учебной программы 

– обучение применения современных методов и технологий создания сайта для конкретной 

компании.   
       В первую очередь сайт нужен для того, чтобы донести ту или иную информацию до широко 

круга людей. Бумажные носители информации постепенно сходят на нет. Люди уже не 

пользуются газетами, журналами так активно. Гораздо проще в наше время пробежаться глазами 

по новостной ленте в социальной сети и заглянуть на парочку сайтов во время кофе-брейка. 

       Маркетинговая и информационная функция сайта нужна компаниям, работающим в сфере 

торговли. Каждая уважающая себя компания должна иметь собственный сайт, т.к. на 

сегодняшний день это самый верный способ привлечения клиентов.  
        Выполнение проекта предполагает интегрирование знаний и умений изученного материала 

на практике. Образовательная программа по профилю «Информационные технологии» носит 

междисциплинарный характер и с помощью проектного обучения объединяет следующие 

направления: верстка сайтов, разработка макетов сайта, языки веб-программирования. В 

процессе обучения обучающиеся направления «Информационные технологии» разрабатывают 

проект в виде веб-сайта. 

        Цель программы: изучение Web-технологий и языков веб – разработки (HTML, CSS, Java 

Script, PHP) и разработка динамических Web-страницы с использованием языков 

программирования Java Script, PHP. 

       Задачи, решение которых обеспечивает достижение цели: 

- понимание проблематики, целей и задач программирования; 

- знание современных технологий программирования (структурное, модульное 

программирование); 

-  знание методов отладки и тестирования программ; 

- умение разрабатывать основные программные документы; 

- умение использовать прикладные системы программирования; 

- дать представление о тенденциях развития современных методов программирования; 

- формирование научного мировоззрения будущего специалиста. 

 

2. Содержание программы 

 

2.1 Учебно-тематический план 

1 семестр 

№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Количество часов 

Теория Практика Всего 

1 Основы HTML   60 

1.1 Технологии программирования и разработки  4 4 

1.2 Веб-технологии 2 4 6 

1.3 Структура HTML документа и основные теги 2 4 6 

1.4. HTML формы 2 2 4 

1.5 Оформление при помощи CSS 4 4 8 

2 CSS   20 

2.1 Основные понятия CSS 2 2 4 

2.2 CSS 3. Селекторы. Свойства 2 2 4 

2.3 Верстка макета сайта. 2 2 4 

 Итого: 16 54 70 

 

2 семестр 

№ Наименование разделов и тем Количество часов 



п/п Теория Практика Всего 

1 PHP   44 

1.1 Основы синтаксиса 4 6 10 

1.2 Типы данных 2 6 8 

1.3 Управляющие конструкции и функции 2 6 8 

1.4. Обработка запросов 2 6 8 

1.5 Файлы и сессии 4 6 10 

2 Каркас веб-приложения 4 26 30 

3 Защита  проектов  4 4 

 Итого: 18 60 74 

 

 
2.2 Содержание учебно-тематического плана 

1 семестр 

Раздел 1. Основы HTML 

Тема 1.1. Технологии программирования и разработки 

История развития. Языки программирования. Системные архитектуры. Технологии 

разработки. 

Тема 1.2 Веб-технологии 

Особенности веб-разработки. Установка веб-сервера. Рабочая среда разработки. 

Тема 1.3 Структура HTML документа и основные теги 

Введение в HTML: основные понятия и определения; инструменты и технологии 

программирования. Структура HTML документа: структура документа; структура и параметры 

тегов. Форматирование текста: представление текстовой информации.  

Тема 1.4 HTML формы 

Изучение тэгов для ввода данных. 

 

Раздел 2. CSS  

Тема 2.1 Основные понятия CSS 

Подключение CSS. Шрифт. Тег <div>. Тег <span>. Псевдо-классы. Границы. Отступы 

Отображение элементов. Размещение элементов. 

Тема 2.2 CSS 3. Селекторы. Свойства 

Новые возможности в CSS3. Фон. Границы. Цвет. Шрифт. Текст. Трансформации. 

Градиент. Переходы 

Тема 2.3 Верстка макета сайта. 

Основные этапы. Проектирование пользовательского интерфейса. Анимация. Создание 

выпадающего меню. 

 

 2 семестр  

Раздел 1. PHP  

Тема 1.1 Основы синтаксиса  

Язык PHP – история возникновения. Особенности реализации: принципы компиляции и 

интерпретации, используемые при трансляции языка. Общая структура языка: понятие 

переменных. Слабая структурированность и ее особенности. Синтаксис языка, правила 

оформления php-скриптов, правила согласования html и php-кода. Основные операторы: 

арифметические операторы, операции присваивания, комментарии, операции вывода. 

Тема 1.2 Типы данных 

Строки. Регулярные выражения. Массивы. Словари. Математические функции. Описания 

функций. Локальные и глобальные переменны. Принципы передачи параметров. Возвращаемые 

значения. Работа с датой и временем. 

Тема 1.3 Управляющие конструкции и функции 

Условные конструкции. Циклы. Пользовательские функции. Исключения.  

Тема 1.4 РНР – обработка запросов POST и GET запросы. Обработка данных HTML 

форм.  

Тема 1.5 РНР - файлы и сессии  



Функции для работы с файлами. Переменные сессии. Применимость и ограничения 

сессий. Хранение переменных в Cookies.  

Тема 1.6 Каркас web приложения  

Взаимодействие изученных технологий в рамках веб приложения. Пример базового 

каркаса веб приложения. 

Раздел 3. Защита проектов  

Тема 3.1 Разработка веб-страницы 
Использование результатов теоретических и практических навыков на практике 

Разработка веб-страницы на любую интересующую сферу. 

 

3. Прогнозируемые результаты 

К концу обучения, обучающиеся будут: 

Знать: 

● синтаксис языка; 

● управляющие конструкции; 

● правила создания пользовательских функций; 

● методы работы с массивами и строками; 

● методы работы с файловой системой. 

Владеть: 

● навыками работы в различных программных средах. 

Уметь: 

● использовать современные операционные системы и оболочки при создании программных 

приложений 

● использовать обслуживающие сервисные программы; 

● использовать средства подготовки HTML-страниц.  

 

4. Способы проверки результативности 
В процессе обучения детей по данной программе отслеживаются три вида результатов: 

● текущие (цель – выявление ошибок и успехов в работах обучающихся); 

● промежуточные (проверяется уровень освоения детьми программы за полугодие); 

● итоговые (определяется уровень знаний, умений, навыков по освоению программы за 

весь учебный год и по окончании всего курса обучения). 

Выявление достигнутых результатов осуществляется: 

- через механизм тестирования (устный фронтальный опрос по отдельным темам пройденного 

материала); 

- через отчётные просмотры законченных работ. 

Отслеживание личностного развития детей осуществляется методом наблюдения и 

фиксируется в рабочей тетради педагога. 

 

5. Методическое обеспечение   

• Конспекты лекций по предмету.  

• Инструкции и презентации к занятиям. 

• Проектные задания, проекты и рекомендации к выполнению проектов. 

• Диагностические работы с образцами выполнения и оцениванием. 

• Раздаточные и дидактические материалы (к каждому занятию). 

• Положения о конкурсах и соревнованиях. 

 

6. Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое  
● Компьютерный класс не менее чем на 12 рабочих мест. 

● Локальная сеть. 

● Выход в интернет с каждого рабочего места.  

● Сканер, принтер черно-белый и цветной. 

● Акустическая система (колонки, наушники, микрофон). 

● Интерактивная доска или экран. 

Программное обеспечение 



• Офисные программы – пакет MSOffice. 

• Графические редакторы – векторной и растровой графики.  

• Программы КОМПАС-3D, Fusion 360, Polygon, Cura, MasterCAM. 

 Рабочее место обучаемого включает:  

• компьютер (системный блок + монитор);  

• наушники и микрофон. 
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Приложение 6 

 

Оценочный лист освоения программы (итоговый контроль) 

 

№  0 5 10 20 

  баллов баллов баллов баллов 
      

1 Аргументированность выбора темы,     

 обоснование потребности, практическая     

 направленность и значимость выполненной     

 работы.     
      

2 Объем и полнота разработок, выполнение     

 принятых этапов проектирования,     

 самостоятельность, законченность,     

 материальное воплощение проекта.     
      

3 Аргументированность предлагаемых решений,     

 подходов, выводов, полнота библиографии.     
      

4 Уровень творчества, оригинальность темы,     

 подходов, найденных решений, предлагаемых     

 аргументов; оригинальность материального     

 воплощения и представления проекта.     
      

5 Качество пояснительной записки:     

 оформление, соответствие стандартным     

 требованиям, рубрицирование и структура     

 текста, качество схем, рисунков.     
      

 ИТОГО:     

      

 

 

  Система оценивания: зачет 55 – 100 баллов; менее 55 баллов – не зачет. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 7 

 

Критерии оценивания проектов/работ 

 

Баллы Участники проекта: 

4 Ставят цели 

Ставят интересные, 

трудные, но 

достижимые цели. 

Идентифицируют 

ресурсы, 

необходимые для 

достижения целей и 

производят доступ к 

ним. 

Планируют 

Исследование. 

Четко 

определяют 

шаги, 

необходимые 

для достижения 

цели, и следуют 

им 

Решают проблему. 

Рассматривают 

проблему (задачу) со 

всех сторон, ищут 

различные способы ее 

решения, используя 

различные методики 

Делают выводы 

Сравнивают и 

анализируют 

результаты, 

высказывают свое 

мнение по поводу 

решения данной 

проблемы, планируют 

дальнейшее 

исследование. 

Сделанные выводы 

соответствуют 

поставленным задачам. 
3 Идентифицируют 

некоторые ресурсы, 

необходимые для 

достижения целей и 

производят доступ к 

ним. Ставят 

нереалистичные 

цели 

Определяют 

почти все шаги 

для достижения 

целей, 

просматривается 

определенный 

план 

исследования 

Рассматривают 

проблему широко, 

однако, имеются 

ошибки, неточности, 

погрешности в одном 

или нескольких из 

представленных 

способов её решения. 

Делают неполный 

анализ результатов, 

однако, полученный 

вывод сформулирован 

грамотно и 

соответствует 

поставленной цели. 

2 Идентифицируют 

некоторые ресурсы, 

необходимые для 

достижения целей, 

но не находят их. 

Определяют 

некоторые шаги, 

но четкого плана 

исследования 

нет 

Рассматривают 

проблему однобоко, 

имеются серьезные 

неточности, не 

соблюдены основные 

правила, неправильно 

трактованы понятия, 

имеются ошибки 

Делают неполный 

анализ результатов 

1 Начинают решение 

без постановки цели. 

Ресурсы не 

идентифицируют. 

Шаги по 

достижению 

цели и 

планирование 

отсутствуют. 

Рассматривают 

проблему лишь 

частично, имеются 

грубые ошибки 

Анализ результатов и 

выводы отсутствуют 

0 Работа сделана не обучающимся (взята из Интернета или сделана при помощи других людей 

 

 

  



Приложение 8 
 

Формы контроля (экспертный лист защиты проекта) 

ЛИСТ ЭКСПЕРТНОЙ ОЦЕНКИ ПРОЕКТА 
 

Наименование проекта ________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

ФИО руководителя проекта _____________________________________________________ 

 

№ Критерий 

Максимальный 

балл 

Выставленный 

балл 

1 

Актуальность идеи проекта, его направленность на 

решение актуальных проблем 10  

2 Соответствие целям стратегии развития направления 5  

3 

Научно-техническая новизна проекта, преимущества 

перед известными аналогами 10  

4 

Динамика  развития  проекта  данным  автором  

(авторским коллективом) 9  

5 Качество проработки этапов реализации проекта 5  

6 

Предложенный механизм финансового обеспечения 

реализации проекта 6  

7 

Оценка сложности внедрения инновационной 

разработки 5  

8 

Теоретическая  проработка  концепции  проекта,  

опора  на научные исследования 17  

9 

Четкость   проработки   характеристик   целевой   

группы пользователей проекта 10  

10 

Самостоятельность предполагаемой работы над 

проектом, адекватность  поставленных  задач  

возможностям  автора проекта (проектной команды) 8  

11 

Уровень предполагаемого кадрового обеспечения 

управления проектом и его реализации 5  

12 

Четкость   изложения   проекта,  оформление,   

отсутствие избыточной информации 10  

 ИТОГО 100  

 

Краткая рецензия 
_____________________________________________________________________________  
_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
    Рекомендация эксперта:  

 

ФИО эксперта _________________________________________ / подпись_____________/ 
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